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镇社科字〔2026〕14号

2026
“ ”

各市、区团委，镇江经开区、镇江高新区团工委，各直属团组

织、在镇高校团委，各有关部门：

为深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想，全面贯

彻落实党的二十大和二十届历次全会精神，按照市委八届十一

次全会的部署，围绕镇江青年发展现实状况，进一步加强青年

工作理论研究，形成研究成果，为制定“十五五青年发展规划”

提供坚实理论支撑和科学决策依据，经研究，决定面向全市开

展 2026 年度镇江市社科应用研究“青年发展专项”课题申报工

作。现将有关事项通知如下：

一、课题申报及立项原则

始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想和习近平
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总书记关于青年工作的重要论述为指导，围绕《镇江市“十四五”

青年发展规划》和青年发展型城市建设实施中的青年工作重点

难点热点问题，推动全市青年工作理论创新、实践创新、制度

创新，为构建青年发展良好生态，为谱写中国式现代化镇江新

实践贡献青春力量。

二、课题类型及研究内容

2026年度镇江市社科应用研究“青年发展专项”课题由镇江

团市委、市社科联（院）联合组织，由镇江市青年发展研究中

心（以下简称“研究中心”）组织实施，既作为团市委年度青年

发展研究课题，又作为市社科应用研究专项课题。申报课题题

目原则上需从通知所附《2026年度镇江市社科应用研究“青年发

展专项”课题指南》中选定。另行选题的，需紧扣青年发展研究

主题。申报课题经研究中心评审，择优立项。

三、申报时间及条件

申报时间为即日起至 2026年 4月 30日截止。

1. 课题申请人（主持人）和课题组成员须为青年发展工作

研究者、青年事务工作者。

2. 课题主持人须具有良好的政治素养、独立开展及组织指

导研究工作的能力，能作为课题实际主持者并担负实质性研究

任务。课题主持人以外的成员须具有相应的研究能力并承担具

体研究任务。课题主持人原则上为 1 人，课题组成员（含主持

人）应不超过 6人。
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四、相关说明

1. 课题主持人及课题组成员应遵守市社科联出台的《镇江

市社科应用研究专项课题管理办法》（镇社科字〔2022〕16号）

相关规定。

2. 课题主持人不得同时申请两个或两个以上课题，同时可

以作为课题组成员参与另外一个课题。

3. 承担过或者正在承担市级以上相同研究内容课题的，不

得申报。

4. 课题申请人应如实填写申请材料，如发现申报不实的不

予立项或撤销立项。

5. 课题立项后，课题组不得擅自变更课题名称、研究方向、

课题组成员等。确需变更，应按照申报程序向团市委提交书面

申请，经批准同意后方可实施。对未经批准，擅自对课题事项

进行变更的，将不予结项。

6. 本课题开展时间为期一年，流程包括：申报、立项评审、

立项公示、结项评审等环节。

五、申报方法

1. 课题申请人按照本通知要求，认真填写《镇江市社科应

用研究“青年发展专项”课题申报表》（在镇江团市委网站

http://www.zjgqt.gov.cn/、镇江社科联网站 http://skl.zhenjiang.cn/

“通知公告”栏目或“青春镇江”公众号下载）。

2. 课题申请人所在单位对申请人资格及申报材料进行审
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核，在《申报表》上签署审核意见，加盖单位公章。

3. 《申报表》使用 word软件录入后，采用 A4纸打印一式

3份报送研究中心（镇江团市委内）。

4. 纸质申报材料可通过邮寄方式送达。地址：镇江市南徐

大道 68号，市行政中心 6号楼团市委 210室。邮政编码：212004，

收件人：包蕾，联系电话：18115591531。同时，电子版发送至

电子邮箱：zjtswqfb2021@163.com。联系电话：80826608、

89666309。

六、成果应用

团市委、市社科联（院）将组织相关专家，对所有立项结

项课题进行评审，择优报市委市政府作为决策参考或向省、市

有关部门报送。

附件：2026年度镇江市社科应用研究“青年发展专项”

课题指南

镇江市哲学社会科学界联合会 共青团镇江市委员会

2026年 3月 16日

mailto:zjtswqfb2021@163.com
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附件

2026
“ ”

一、青年思想引领与城市文化建设融合研究

1. 新时代镇江青年思想引领体系构建与实践路径研究

2. 地方文化资源与青年文化认同、城市归属感培育研究

3. 共青团引领青年网络文化建设与城市形象传播研究

4. 青年志愿服务与城市精神传承、文明建设融合研究

5. 共青团思政引领与青年价值塑造的协同机制研究

二、青年就业创业与镇江产业发展协同研究

1. 镇江产业发展与青年人才供需适配性研究

2. 共青团助力青年留镇、返镇就业创业长效机制研究

3. 地方青年创业扶持体系建设与服务优化研究

4. 乡村振兴背景下镇江农村青年人才培育与发展研究

5. 高校青年人才培养与镇江地方产业需求对接研究

三、青年宜居发展与城市公共服务优化研究

1. 镇江青年宜居环境建设的现状、问题与对策研究

2. 城市公共服务供给与青年生活需求适配研究

3. 共青团参与青年婚恋、托育、住房等民生服务的路径研

究
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4. 青年文旅需求与镇江城市文旅资源开发融合研究

5. 新时代青年健康发展与城市公共卫生服务体系建设研究

四、青年社会参与与城市治理现代化研究

1. 青年参与镇江城市治理的渠道与机制构建研究

2. 共青团引领青年社会组织培育与发展研究

3. 青年发展型社区建设的实践路径与模式研究

4. 青年群体诉求表达与城市治理回应机制研究

5. 产业工人、新就业形态青年等群体融入城市治理研究

五、共青团服务青年发展型城市建设机制研究

1. 共青团在青年发展型城市建设中的功能定位与作用发挥

研究

2. 青年工作联席会议机制下共青团的协同联动研究

3. 基层共青团组织服务青年发展能力提升研究

4. 共青团精准服务青年的体系构建与实施路径研究

5. 共青团引领青年建功城市发展的实践模式研究

六、青年发展型城市建设基础理论与区域研究

1. 青年优先发展理念融入城市规划建设管理的路径研究

2. 镇江青年发展型城市建设的评价体系与推进机制研究

3. 长三角区域青年发展型城市建设经验借鉴与镇江实践研

究

4. 城市发展活力与青年发展水平耦合关系研究

5. 青年发展型城市建设的地方特色模式与推广价值研究
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七、特殊青年群体发展与城市包容建设研究

1. 镇江困境青少年关爱帮扶体系建设与完善研究

2. 新就业形态青年、青年农民工等群体权益保障研究

3. 青年人才梯队建设与城市后备人才储备研究

4. 城市对青年各类群体的包容支持体系构建研究


